
  

 

  

 

   ЦЕЛИ НА ПРОЕКТ „КРАСИВА БЪЛГАРИЯ” (ПКБ) ЗА 2025 
 

 

Цели на ПКБ  
за 2025 г. 
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1. Насърчаване на 
заетостта и 
подпомагане на 
малкия и среден 
строителен бизнес и 
съпътстващите го 
производства, чрез 
изпълнение на СМР 
на обекти на 
одобрените 
кандидати 
(бенефициентите)  
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Управление на публичните 
финанси и контрол при 
осигуряване на временна 
заетост в строителството чрез 
финансиране и изпълнение на 
обекти по следните мерки: 
- мярка М01 „Подобряване на 
обществената среда в 
населените места”; 
- мярка М02 „Подобряване на 
социалната инфраструктура”; 
- мярка М02-01 „Подобряване 
на социалните услуги от 
резидентен тип”;  
- мярка М02-03 „Подобряване 
на образователната 
инфраструктура в   
професионалните гимназии 
предоставящи дуална 
система на обучение и/или 
защитени от държавата 
специалности от професии”; 
- мярка М01-01 „Осигуряване 
на достъпна среда на 
обществени сгради”; 
- мярка М02-02 „Занимални за 
деца на родители, работещи в 
администрация” (приложима 
при допълнителни средства) 
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Осигуряване на обща 
заетост в строителството и 
отчитане на публичните 
финанси при спазване 
принципите за 
законосъобразност 
ефективност и прозрачност  
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2. Обновяване и 
подобряване на 
обществената среда и  
социалната 
инфраструктура в 
общините чрез 
реновиране на 
съществуващ или 
изграждане на нов 
сграден фонд 
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Контрол върху реализирането 
(изпълнението на СМР) на 
обществено и социално 
значими обекти на 
бенефициентите – общини, 
областни администрации, 
държавни институции и 
контролни органи 

Оптимизиране на учебната 
среда на учащите се, 
повишаване комфорта на 
обитаване на потребителите 
на социални услуги, 
подобряване на работните 
условия на служителите в 
областта на социалните 
услуги, здравеопазването, 
образованието, културата, 
администрацията и др., а 
оттам и осигуряване на по-
качествено обслужване на 
гражданите 
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3. Повишаване 
квалификацията на 
регистрирани в ДБТ 
безработни лица чрез 
провеждане на 
обучителни курсове 
(при обекти с бюджет 
за СМР над 270 хил. 
лв.) по специалности 
в областта на 
архитектурата и 
строителството, 
здравеопазването и 
социалните услуги 
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Управление на публичните 
финанси и контрол при 
обученията на безработни 
лица чрез прилагане на мярка 
М03 „Професионално 
обучение за придобиване на 
квалификация” при обекти с 
бюджет за СМР над 270 хил. 
лв. с ДДС  

Повишена квалификация на 
обучените безработни, 
възможност за 
реализацията им на пазара 
на труда и отчитане на 
публичните финанси при 
спазване принципите за  
законосъобразност 
ефективност и прозрачност 
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